
Д одаю к Хе З
, :0  Інструкції з  пі. її отоики бюджетних запиті в 'головним п роз^оряд!.. ■ ками коштів 
міською  бюджету на 202 ! рік 
■ л ги; р гженоґшказок:
. департаменту ф ІН в И С О В О !  політики
від ____ X**

БЮДЖЕ і г ц і ї  ЗАПИТ Н А 2021-2023 РОКИ: додаткоьий (Форма 2021-3)

І. Д епарт амент  освіти та гуманіт арної політ ики Черкаської м іської ради
(найменування головного розпорядник;. місМуОго бюджі-гу.)

06 36299692
: (к о д  Типової відом чої класифікації видатків та 

кредитування міського бю дж ету) ;
{код за СДРГІОУ)

Департ амент  освіти та гуманіт арної політ ики Черкаської м ісько ї ради
{найменування відповідального виконання)

061 36299692
(код  Типової відом чої класифікації видатків та 

кредитування м іського бю дж ету ча номер в системі 
головного ро:ш орядника кош тів міського бю джету)

(код за ЄДРПОУ)

3 . 0610160 0160 0111
{код Програмної класифікації видатків та 

кредитування міського бю джету)
(код  Типової програмної класифікації 

видатків та кредиту вання міського 
бюджету)

(код Фун к иі онал ья о і 
класифікації видатків 

та кредитування 
міського бюджету)

К ерівництво і управління |  
у відповідній сфері у 
містах (м істі Кисві), 

сели ш ах, селах, 
об'єднаних  

; територіальних громадах 

(найменування бюджетної 
програми згідно з Типовою 
програмною класифікацією 

видатків та кредитування 
міського бюджету

23201100000
(код бюджету)

4. Додаткові виграти міського бюджету.
І) додаткові в и т р а т  на 2021 рік ;а бюджетними програмами:

К ЕК В/К К К
бюджету

Н айменування

2900
2100

Поточні видатки
О п л а т я  прац і і н арахуван ня на
тяроГіііил пляі>_ _____________
І  I I  н і ч

2 Ш  і Заробітна плаї4

I S t f

: . .

ІШ Ш Ш ІІІІІ

2019 (звіт)
2020 {затвердж ено з урахуванням  

змін)

2021 (проект)

Граничний обсяг
Необхідно  

д о датк ов о(+)

13 054 008
12 566 673

10 474 540 
10 474 540

14 722 439 
13 926 466

11 581 506 
11 581 506 1

14 578 477 
14 320 758

11 909 154 
11 909 154 !

5 571 651 
4 953 579

~4 Ї2 І~823~ 
4 121 823

20J50 128 
19274 337

16 030 977 
16 030 977

Обгрунтування необхідності додаткових кооїтів на 2021 рік  
(обов’язкове посилання на нормативний докум ент, відповідно до якого  

необхідно дода їк ов і кошти)

п п. 2.3 Постанови КМУХо 268 від 09.03.2006 "Про упорядкування 
структури та умов оплати прощ працівників апарату органів виконавчої 
аіади. органів прокуратури, судів та інших органів", п. 1.2 рішення ЧМР від  
25.10.2016 Ко 2-1159 Про преміювання керівництва м іської ради та її 
виконавчого комітету, а  також п/юцівників виконавчих органів міської 
/хіои Граничним обсягом не забезпечено видатки на виплату щомісячних 
премій працівникам апа/юту депаратиенту в  граничному роім ірі-3532512  і 

грн., на випіат у .матеріальної допомоги на оздоровлення та вирішення 
соціально-побутових питань, зростання якої зумовлено «становлениям 
відсотку' щомісячного преміювання п/юцівннків. згідно рішення А? 2-І 159 від  
25 10 2019-5X 931 Ігри.
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■ 226 0  і Видатки та ззх- ::н  сгиліа.м ното
при значачої 

2.‘:7и- Оплата ко*ун;-.чі.пі$ поаг га
СНЄ!)ГОН(1; 111

2 “ і Оплата їїилоїтосіжганш!
2.'72 Оплаїе вологі'- ячання Г;

■ водовідвс леніп. -у
2273 Оплата слеггросноріії
2274 Оплата п риродного іа і і1

_ 2 2 7 5  _ Ш м т і ш к  ^ і е р г в і ю с ш  _ _ _ _ ______

, 2280 Дослідження і розробки, видатки 
державного (регіонального) , '

_  значення ______  ___ _
2281 Дослідження і розробки, окремі 

заходи розвиіку по реалізації 
державних (р сп оааль їт і) програм

2282

2400

О кретзаходн  по реалізапч ■ 
■державних (регЦ»найьпих) програм, 
’ие відаесені до захй|і)в р озви та

Обслуговування 0оргови\ 
зобов’я за н і.____________
Обстутовуваиня і

2620

■2630

2700
_ 2 7 1 0 _

2720
2730
2800

__3000
. З Ш

3110
а|»і, 5. •£>'.

""31 2 0  

“ 3121 "

підприємствам іусіановам ,
І організаціям) ..
Трансферти органам державного 
управління інш их і

: Трансферти урядам зарубіжних 
країн та  міжнародним організаціям

( рціальне забезпечення
Виплата пенсій і допомоги ■■

.Стипендії ........_ ___
Інші виплати 
Інші видатки

І І І І І

Нерозподілені видатки ± 

Капітальні в и л атки 
Придбання основного капіталу
Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування

Капітальне будівництво 
(придбання)

116 629

0

0

104 408 і 134 408

на

Ж :

ж

_____

і.-ідпо ч.2 ст.4 ЗУ "Про судовий з бір" від 08. 07.2011 М3674-УІ, Цивізьно- 
проиесуа-іьного Кодексу України \91618-1У від ІН.чЗ.2004 додаткова потреба д ія  
оплати судових позовів становить 134408 грн. В  потребі відповідно і  фактично 
ідійсненичи в 2019-2020 році видатками зурахуванням зростання рогміру 
прожиткового мінімуму в сумі з 01.01.2020 2670 грн.. з 01.07.2021 -2893 грн. 
ьраховано видатки на забезпечення подання 12 позовних заяв з майнових та 
не.чайнових питань, апеляційних заяв, касаційних оскаржень._

> ? :„ .

ч ? ,

ЇЙ

Ч
Щ

ІШ
Г

Н



З\22 :Капітал; по (л.мьнинтбо
’(п р и д б ан ь *  ; і . н х /и 'х  к {;

і!~ 0 ; Капіта.. р«:\ >т
313 і |Кагит-аяьний г  \*.онт и»*' свого

;фоі^сУ(прш;і)пі']іь)
~ 'Капітсі^ьниг р-.-\ч>нт iY.ii>; \* об’єктів;

І І 'Л140 ' Р.ЄКОНС рукги Я І а рССІ В| ! ІІ#
З і А І , РекОНСфУКШ* Ж ИГЛ0БО1» фонд}

(приміщень)-у-у—•*•.---  ....................................- - • - • т-.-«“•
■5142 .І’еконструкш» та реставрація 

Дншик об 'єктів 
3143 Реставрація памяю к к>.;мури,

;історії та і:;-\:и-г:чріі
1 3150 Створення державних заі.асів і

ЗІО'і Придбання землі

т М : \ і і  ^ я в У г аіальних активів
і  Ка пітал ь  ні трап  сфері и

ні трансферти
м устан овам , ,  .

X

Ш Т \

В С Ь О Г О  В И ДА ТКІВ 13 054 008 14 722 439 14 578 477 5 571 651 20 150 128
4000
4100

Кредитування 
Внутрішнє кредитування

4110 Надання внутрішніх кредитів

0

4111

4112

Надання кредитів органам 
державного управління інших 
рівнів.
Надання к р е д іт в  підприємствам, 
установам, організаціям

4113 Надання інших внутрішніх 
кредитів

.1

*ВСЬОГО НАДАННЯ КРЕДИТІВ
_



-1. Д о д а  гк * 
2 )  л о д а ї

>ві « іп р а т и  м:< ьк*>» <; т о д ж о у ;
ні « ш п а т и  і« . 2 0 7 2 -?023  п о к и  за  ї‘н- їж с ч н и м и  про» р а м а м и :

Р’*' (» МИНОї) 2023 |>і і <:р<чі,ч>)

К<..і ......... — Іф<НН<МНІ 1 ....
1 І 2 ! 3 І 4 5 <>

2000
2100
2110  
211 і

П о іо ч н і видатки
О плата праці і нарахування на іароСіі і mv n .iarv
Оплата праці 
Заробітна плата

14 594 456  
14 320 758
1 І ‘>00 154 
1 і 9 09  154

5 1 7 3  100 
4 953 579 
4 121 823 
4 121 823

14 608 962  
14 320 758
11 909 154 
11 909 154

5 184 735  
4 953 579
4 12 Г 82 ' 
4 12! 82 ■>

. ::::..... : :_ .......... . . 1
п.іі. - ІІостанч'М К \ І \ Х ‘: 26 X ./ід 09.o3.2oiH/ “Про упорядк> аання см/пчанурн 
та \ ч. • . тати прач- праціе.никіч апарату аргони- -шконавчі.і егюди. органів 
прокурчпмри, судів ти піших органі«’, н 1.2 рішених ЧК1Р ві>' 25.10.21)16 А? 2- 
115 V11. і преміюванні! керівництва міської ради та П виконавчого комітету, о 
тикалі працівників виконавчих орчтів міської ради. Граничним обсягом не 
іаСн'зпечено видатки на виплату щомісячних премій працівникам апарату 
деппрат менту в .раничному роз.чірі-3532512 гри.. на виплат< матеріальної 
допо.мо и на оздоровіє пня та вирішення соцкпьно-побуніових пишань, 
іростання якої зумовлено встановленням віОсотку щомісячного преміювання 
працівників, згідно рішення ЛЬ 2-І 159 від 25.10.2019 -589311грн.

2 Ц 2

2120
Грошове забезпечення військовослужбовців 
Нарахування на оплату праці 2 41 1 604 831 756 2 411 604 831 756 ЗУ "При іагальнообон'мінове державне пенсійне страхування " X? 1058-1V

від 09.47.2003. ст.6 ЗУ Про збір та облік єдиного внеску на
заго. іьіі.і обовя з нове державне соціальне страхування від ОХ.07.2010 X» 2464-
УІ

241 838 108 640 254 655 114 398 X  !

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 104 203 0 109 726 0

2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали
2230
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 131 157 44 940 138 108 47 322 Відповідно до ст У Зі'"Про служб)- в органах місцевого самоврядування" № 2443-ПІ 

від 07.06 2001. ст. 153 Кодексу Законів про Працю України М 322-ЧІІвід 10.12.1971. 
ЗУ "Про охорону праці" .М 2694-ХП від 14.10.1992, ЗУ “Про публічні закупівлі “ М Хе 
922-1111 від 25.12.2015, Постанова Міністерства охорони здорова та ганншого 
державного санітарного лікаря N42 від 01.12.1999 Санітарні норми мікроклімату

будинків і споруд та прийудинкових територій та послуг з ремонту приміщень, 
будинків, споруд, затверджений наказам Державного комітету країни з питань 
жит юво-комунального господарства Лі 150 від 10.08.2004, Наказ МІНІСТЕРСТВА 
РЕГІОНАЛЬНОГО РОЗВИТКУ. БУДІВНИЦТВА ТА ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНОГО 
ГОСПОДАРСТВА УКРАЇНИ ви) 04.06.2014 М 163 "Про затвердження ДБН.4.2.2- 
3:2014 "Склад та зміст проектної документації на будівництво" додаткова потреба 
в коштах, що не забезпечена граничним обсягом на 2022 рік становить 44940 грн , на 
2023рік-47322 грн.. в піч. Консультаційні прослуги з публічних закупівель. Дані 
видапи<и дозвлять забезпечити дотримання ЗУ "Про публічні закупівлі" в

2250 Видатки на відрядження 6 478 63 700 6 821 67 076
ст 9 ЗУ " Про службу ь органах місцевого са.моврядування" № 2493-111 від 
07.06 2001.Інструкція про службові відрядження в межах України та за кордон Хі 59 
від 13.03 1 998 додаткова потреба в коштах на відрядження працікнкиів 
департаменту становить на 2022 р'ік-63700 грн на 2023рік-67076 грн ти зумов ієна 
необхідністю забезпечити обмін досвідам, навчання, підвищення кваліфікації 
працівників депа/тічменту. участь в судових засіданнях з питань, що відносяпи>ся до 
компетенції департаменту додаткова потреба сключа с в себе видатки на участь 
працівників департаменту в короткотермінових сем'шарах-2022рік 5798 грн., 2023- 
6106грн (13 осіб). Закордонні відрядження працівників денарпшлинту зд'шнюсться за 
погодженням міського газови згідно запрошень для забезпечення с твпраці між м  
Черкаси та містами інших країн, обміну досвідом у сфері освіти, культури та спорту- 
2022 рік-30225 грн. 2023 ри<-31826грн (4 особи). Відрядження пращвників профільних 
управіінь та керівництва департаменту в межах України-2022-12639 грн, 2023- 
13309( 13 поїздок). Сектор юридичної роботи -участь в судових засіданнях-2022-15038 
грн, 2023-15835грн (34 відрядження).

2260
2270 0 0 0 0 X

2271
2272 Оплата водопостачання та водовідведення
2273
2274
2275
2280 Дослідження і розробки, видатки державного (регіонального) 0 0 0 0 X

2281 Дослідження і розробки, окремі заходи розвитку по реалізації

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не

2400 0 0 0 0 X

2410
2420 Обслуговування зовнішніх боргових зобов'язань . ..



2<"И>
2n !0

П оточні и м ін ф е р іи
С убсидії та і;о точні трансферти підприємствам (установам, 
організаціям і
Трансферті* < 'ганам :> -ржавної • уі ^авління інших p if * мї 
Трансферти » .'.чдам зарубіжних *ра:н та міжнародним > :'ган:зац:яи

0 0 0 n  . . .

2700

2720_

2X00

Соціальна іяоечпечення 
Виплата пеьс.и і допомоги  
Стипендії
Інші виплати населенню  
Інші вида і кн

0

860
--------------- -- ..

110 8 s:

0 0 

33 54v llt> 758

X

3n-h,.> ч. 2 cm J ІУ  у.Ьмт vîip «ід 08.47.20!І  М 74- \ 1 ііияііьн— 
п/нні і п.И’Но.'ч t i o à Укранш ХуІАІН-ІІ "<ш> 1&.03.2HHJ дін>.пакова пітіріЯм Діл

■цінісіп’нмми в 20JV-JH2“ рипі •шЛшпиами і урахування.» >/>"• пі..пня роїмі/п- 
пі»,і:;ткового иііимум чсумі і 01.01.2020 2670 гри < 01.07Уі21 -2Я93 грн. тії 
щуоїн.ітого ін/Ь’ксу pu -ту еччживчнх цін на 2022-202.1 p.p. шЛскс враховано «идаткн 
на і.іогчпечення подана» 1 - "•> 'овних заяв 3 майнових та інм.ніпових питані. 
ап,‘ тніііних заяв, касаційних оскаржень.

2000
3000 0 0 0 : 0 X

3100 0 0 0  : 0 X

3110 Придбання обладнання і предметів довгострокового користування

3120 Капітальне будівництво (придбання) 0 0  і 0 X

3121 Капітальне будівництво (придбання) житла
Капітальне будівництво (придбання) інших об ’єктів

3 1 3 0 __ Капітальний ремонт 0 0 0 ' 0 X

3131
3 ! 32
3 140 ! Реконструкція та реставрація 0 0 0 0 X

3141 Реконструкція житлового фонду (приміщень)
3142
3143 Реставрація пам'яток культури, історії та архітектури
3150
3160 Придбання землі та нематеріальних активів
3200 0 0 0  | 0 X

3210 Капітальні трансферти підприємствам (установам, організаціям)

3220 Капітальні трансферти органам державного управління інших 
рівнів

3230 Капітальні трансферти урядам зарубіжних країн та міжнародним

3240 Капітальні трансферти населенню
В С ЬО ГО  ВИДАТКІВ 14 594 456 5  173 100 14 608 962 : 5 184 735 X

4000 К редитування 0 0 0 і 0 X

4100 В нутріш нє кредитування 0 0 0  ! 0 X

4110 Надання внутрішніх кредитів 0 0 0  1 0 X

4111 Надання кредитів органам державного управління інших рівнів

4112 Надання кредитів підприємствам, установам, організаціям

4113 Надання інших внутрішніх кредитів
ВС ЬО ГО  Н АДАН Н Я КРЕДИ ТІВ 0 0 0  ! 0- X



Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми, у разі виділення додаткових коштів:

№ з/п П оказники О диниця виміру Джерело інформації

, ч 2021 (проект) зміни у разі 2021 (проект) в межах
виділення додаткових

доведених граничних обсягів
кош тів

/  2 3 4 5 6

1 Затрат

ї ї . кількість штатних одиниць ВСЬОГО в т.ч. Ш Т .О Д . штатний розпис 36 36

1.2. керівнки Ш Т .О Д . штатний розпис 16 16

1.3. спеціалісти Ш Т .О Д . штатний розпис 20 20

1.4.

Кількість підпорядкованих департаменту юридичних осіб ВСЬОГО в 
т.ч.

ОД. мережа розпорядників і 
одержувачів бюджетних 
коштів, мережа закладів

124 124

1.5.

юридичних осіб в складі департаменту (бухгалтерське обслуговування 
яких здійснюється централізованими бухгалтеріями)

ОД. мережа розпорядників і 
одержувачів бюджетних 

коштів

64 64

1.6. відокремлених юридичних осіб ОД. мережа закладів 60 60

Продукту

2.1.
кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг

од. журнали реєстрації 
звернень, вхідної 

документації

467 7 4 6 7 7

2.2. кількість підготовлених рішень од. аналітична інформація 90 90
2.3. кількість прийнятих рішень од. аналітична інформація 90 90

Ефективності
3.1. кількість прийнятих рішень на одного працівника од. аналітична інформація 3 3

3.2.
кількість виконаних листів, звернень, заяв, скарг на одного 

працівника
од. розрахунок 129 129

3.3. витрати на утримання однієї штатної одиниці тис. грн. розрахунок 4 0 5 ,0 0 559 ,70
Якості

4.1.
відсоток прийнятих рішень у загальній кількості підготовлених % розрахунок 100 100

4.2.
відсоток вчасно виконаних листів, звернень, заяв, скарг у їх 

загальній кількості
% розрахунок 100 100
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Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2021 році, та альтернативні заходи, яких необхідно вжити для забезпечення виконання бюджетної програми

Не виділення на утримання апарату додаткових кош тів призведе до нестворення належних умов перебування в приміщ еннях департаменту, шо спричинить зниження якості надання послуг, втрати інформації, електронних баз 
даних (фінансової звітності, електронної реєстрації корреспонденції департаменту, кадрового обліку,тощ о), неналежного зберігання документації. Передбачити головному розпоряднику додатковий ресурс з урахуванням

фінансових можливостей міського бюджету.

УСЬОГО 14578477 20150128

ВСЬОГО

Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми, у разі виділення додаткових коштів:

№  з/п П оказники О диниця виміру Джерело інформації

2022 в межах доведених 
індикативних прогнозних 

показників

2022 зміни у разі 
передбачення додаткових 

кош тів

2023 в межах доведених 
індикативних прогнозних 

показників

2023 зміни у разі передбачення 
додаткових кош тів

1 2 3 4 5 6 7 Н



1 Затрат

1.1. кількість штатних одиниць ВСЬОГО в т.ч. Ш Т .О Д . штатний розпис 36 36 36 36

1.2. керівнки Ш Т .О Д . штатний розпис 16 16 16 16

1.3. спеціалісти Ш Т .О Д . штатний розпис 20 20 20 20

1.4.

Кількість підпорядкованих департаменту юридичних осіб ВСЬОГО в 
т.ч.

ОД. мережа розпорядників і 
одержувачів бюджетних 
коштів, мережа закладів

124 124 124 124

1.5.

юридичних осіб в складі департаменту (бухгалтерське обслуговування 
яких здійснюється централізованими бухгалтеріями)

ОД. мережа розпорядників і 
одержувачів бюджетних 

коштів

64 64 64 64

1.6. відокремлених юридичних осіб о д . мережа закладів 60 60 60 60

Продукту

2.1.
кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг

од. журнали реєстрації 
звернень, вхідної 

документації

4677 4677 4677 4677

2.2. кількість підготовлених рішень од. аналітична інформація 90 90 90 90

2.3. кількість прийнятих рішень од. аналітична інформація 90 90 90 90

Ефективності
3.1. кількість прийнятих рішень на одного працівника од. аналітична інформація 3 3 3 3

3.2.
кількість виконаних листів, звернень, заяв, скарг на одного 

працівника
од. розрахунок 129 129 129 129

3.3. витрати на утримання однієї штатної одиниці тис.грн. розрахунок 405,40 549,10 405.80 549,80

Якості

4.1.
відсоток прийнятих рішень у загальній кількості підготовлених % розрахунок 100 100 100 100

4.2.
відсоток вчасно виконаних листів, звернень, заяв, скарг у їх 

загальній кількості
% розрахунок 100 100 100 100

Заступник начальни ка управління економічного 
розвитку, планування, звітності та  обліку

Ганджа В.В.

(підпцс) (прізвище та ініціали)


